
รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การจัดซื้อจัดจ้าง 
 ๑. การจ้างแบบวิธีเฉพาะเจาะจง โดยเจ้าหน้าที่เทศบาลฯ จัดหา 

ผู้รับจ้างพวกเดียวกันมาดำเนินการ 
๒. การควบคุมงาน ผู้คุมงานรู้เห็นกับผู้รับจ้าง  
๓. กรรมการตรวจการจ้าง เป็นทีมงานเจ้าหน้าที่ผู้จัดหาผู้รับจ้าง 
เพ่ือการตรวจรับงานจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงทุจริตที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. ควบคุมงานไม่เป็นไปตามแบบแปลนและไม่ได้มาตรฐาน 
๒. ตรวจรับงานจ้างไม่เป็นไปตามแบบแปลน 
๓. งานก่อสร้างขาดคุณภาพ อายุการใช้งานน้อย ไม่สมประโยชน์ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑. กำชับการปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ให้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย โดยเคร่งครัด 
๒. ประชาสัมพันธ์โครงการให้ประชาชนทราบเพื่อร่วมตรวจสอบ 
๓. การตรวจสอบของหัวหน้าหน่วยงาน/สมาชิกหสภาเทศบาล 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 √    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
     เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)...................................................... 

วิธีในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. วางแนวทางมาตรการการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือเป็นกลไกในการ
ป้องกันการทุจริต หรือผลประโยชน์ทับซ้อน 
๒. ผู้บังคับบัญชาควบคุมติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด มีการ
กำชับเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียน/ผลการตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบ 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่ปรากกฎการร้องเรียนทุจริตเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผู้รายงาน งานนิติการ 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาล 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

  
 


